
ЦЕЛИ
Учреждения «Костанайский социально-технический 
университет имени академика Зулхарнай Алдамжар»

Руководством Учреждения «Костанайский социально-технический университет 
имени академика Зулхарнай Алдамжар» разработана и утверждена Политика в области 
качества, базирующаяся на восьми принципах системы менеджмента качества 
согласно положениям МС ИСО 9001:2015 года.

Действуя по направлениям, предусмотренным Политикой в области качества, 
КСТУ ставит перед собой задачу достичь в 2025-2026 году следующих целей в 
соответствии с Программой развития КСТУ имени академика 3. Алдамжар до 2028 
года (утверждена решением Ученого совета от 31 августа 2022 года. Протокол № 1):

№
п/п Целевые индикаторы Единица

измерения
2025-2026 

уч. год

1. Контингент обучающихся:
- Бакалавриат
- Магистратура чел. 3910

129

2.
Доля трудоустроенных 
выпускников от общего 
количества выпускников

% 95

3. Доля ППС, имеющие ученые 
степени и ученые звания % 74

4. Коммерциализация научных 
разработок % 73

5. Доля ППС, участвующих в 
академической мобильности % 12

6.
Доля преподавателей, прошедших 
повышение квалификации, от 
общего числа штатных ППС

% 52

7.
Увеличение доходов вуза 
от образовательной и научной 
деятельности

% 10

8. Развитие МТБ тыс. тенге 115500

Приоритетными направлениями в ходе реализации указанных целей определены: 
укрепление позиций университета среди лидеров на рынке образовательных услуг, 
повышение уровня подготовки будущих специалистов на основе внедрения 
технологий искусственного интеллекта, цифровизации образовательного процесса и
формирования инклюзивной образовате, 
возможности для всех обучающихся

Ректор

среды, обеспечивающей равные

Абдуллин Р.Б.


